Rezumatul ședinței din 28 aprilie 2015
Ședința a fost coordonată de Manager General, Dr. Grasu Alis. Inaintea inceperii sedintei firma de medicamente Abbot a facut o prezentare a medicamentelor Klacid si Eextravalerianic, in ceea ce priveste  modul   de actiune, eficienta, reactiii adverse , mod de administrare,  prezentare care a fost primita cu interes de participanti.  De asemenea s-au impartit pliante si materiale promotionale referitoare la produsele prezentate.
Dr. Grasu Alis, a aratat ca a primit o sesizare de la un medic privind seriozitatea cu care se desfasoara cursul de pregatire continua. Dr. Grasu a subliniat faptul ca acest curs are rolul de a actualiza cunostintele, de a fixa informatiile legate de proceduri si protocoale asfel incat cunostintele accumulate de personal sa fie folosite in beneficiu real al omului care apeleaza la ambulanta. Dr. Achimescu  Cristian (sef sector 6) a incercat sa explice ca nu exista timpul necesar pentru a tine aceste cursuri in conditii optime datorita volumului mare de munca. Ca raspuns la acesta afirmatie Dr. Istratescu Paul(sef sector 4), a spus ca exista posibilitatea ca aceste cursuri sa nu fie tinute doar de sefii de substatie, ci si de formatori la nivel de substatie. Dr. Alis Grasu a subliniat inca o data ca nu vorbim neaparat de cursuri ci ca vorbim  de colocvii si ateliere de pregatire pentru vechii angajati, iar pentru noii angajati sunt cursuri de pregatire. Datorita fluctuatiei foarte mare de personal si a deficitului de personal cursurile  trebuiesc tinute cu profesionalism si rigurozitate, aceste activitati de pregatire profesionala trebuiesc tinute in afara orelor de program. Dr. Alis Grasu a afirmat clar ca toti cei care coordoneaza activitatea SABIF alaturi de Manager trebuie sa isi asume sarcinile de serviciu si activitatea trebuie sa mearga asfel incat pacientul sa nu aiba de suferit.

In cadrul activitatatii de pregatire profesionala continua ne aflam la a-IV-a serie de curs de interpretare EKG, pentru asistentii medicali, va mai fi o singura serie pentru restantieri asfel incat toti asistentii medicali vor fi cursanti si vor avea notiuni in ceea ce priveste EKG-ul ceea ce ii va ajuta foarte mult in activitate. Pentru intreg personalul, medici si asistenti, Dr. Alis Grasu si-a propus sa organizeze un curs de urgente oftalmologice iar pentru asistentii medicali angajati in ultimul an si jumatate, un curs de nastere in conditii normale si patologice.

S-au analizat problemele legate de parcul auto, la acest moment sunt 17 masini aflate in service din afimatiile Dir. Tehnic. Dr, Istratescu a adus in discutie problema unei ambulante de tip C care are o defectiune la sistemul hidraulic al targii si care la acest moment nu se poate rezolva. Responsabilul intretinere si reparatii aparatura medicala Rotaru Carol a explicat ca nu avem in acest moment contract pentru reparatii targi, procedura de achizitie a acestui serviciu fiind in derulare, inca nu s-a finalizat si contractul  nu a fost atribuit. Dr. Alis Grasu a explicat ca ne confruntam cu o problema serioasa in cadrul biroului Achizitii, postul de sef a fost scos la concurs, la examen nu a fost ocupat, si cu toate acestea procedura de achizitii a fost demarata la timp doar ca in cazul de fata dureaza 52 de zile conform legii, dupa atribuirea contractului se va rezolva problema targii.


Legat de prezenta apartinatorilor in ambulanta de tip C si B, Dr. Alis Grasu a spus clar ca acestia se iau numai cu acordul COSU sau daca medicul din UPU/camera de garda isi asuma si semneaza pe fisa necesitatea prezentei insotitorului. Se va anunta medicul coordonator.
Se continua controalele privind activitatea echipajelor de pe ambulante in teren. Se controleaza printre altele, modul de aranjare a trusei si a dulapului din masina. Dr. Istratescu a spus ca dulapurile nu sint toate la fel. Dr. Alis Grasu a explicat ca exista un mod de aranjare  pe fiecare tip de masina. De asemenea, a spus ca Dr. Raed Arafat a dispus ca managerul general,  directorul medical si asistentul sef sa controleze lunar si trimestrial un numar de echipaje. Rezultatele acestor controale vor fi prezentate in scris,  la inceputul trimestrului urmator (in prima saptamana).  Pe langa aceste verificari toti sefii de substatii si asistentii  responsabili vor verifica saptamanal toate ambulantele din substatia a carei activitate o coordoneaza.
D-na Manager a anuntat ca se vor tine  sedinte trimestriale cu  personalul la nivel de substatie si a  anuntat planificarea acestora  pentru  trimestrul II 2015:
Voluntari, 29.04.2015, orele 16.00; Saftica, 11.05.2015, orele 17.00; Substatia 1, 12.05.2015, orele 17.00; Substatia 3, 13.05.2015, orele 17.00; Substatia 4, 14.05.2015, orele 17.00; Substatia 5, 15.05.2015, orele 17.00; Substatia 6, 16.05.2015 orele 17.00;, Magurele, 18.05.2015, orele 17.00. Celelalte substatii (Snagov, Buftea, Chitila, Otopeni, Bragadiru, Branesti, Chiajna, Popesti Leordeni, Pantelimon, Vidra) vor fi verificate in perioada 19-23.05.2015

.
